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EDITAL Nº 15/DDP/PRODEGESP/2021 

RESULTADO FINAL 

 
A Comissão de Seleção instituída pela Portaria 526/2019/PRODEGESP, de 13 de 

novembro de 2019 e Portaria 465/2020/PRODEGESP, de 23 de novembro de 2020, no uso de 
suas atribuições, torna público o resultado final conforme item 7.1 do Edital nº 
15/DDP/PRODEGESP/2021: 
 
 
TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAÇÃO CLASSIFICADOS: 
 
Lotação Vagas * Servidor Nível Pontuação 

CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS 11 Juliana de Souza Corrêa Mestrado 95,8 

CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS 15 Sebastião Ferreira Magagnin Doutorado 86,4 

CENTRO DE CIÊNCIAS FÍSICAS E 
MATEMÁTICAS 

9 
Berenice Schelbauer do Prado Doutorado 181,4 

Gustavo Costa Ribeiro Doutorado 104,51 
CENTRO DE COMUNICAÇÃO E 
EXPRESSÃO 9 Priscila Pimentel Vieira Mestrado 62,57 

CENTRO SOCIOECONÔMICO 8 
Christine Duarte do Valle 
Pereira Doutorado 119,08 

Rafael Gustavo de Lima Doutorado 112,51 

CENTRO TECNOLÓGICO 17 Danieli Braun Vargas Mestrado 98,75 

GABINETE DO REITOR 4 Raquel Pinheiro Mestrado 108,32 
PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS 
ESTUDANTIS 4 Luisa Pamplona Deggau Doutorado 98,72 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 4 Simone Valentini Doutorado 78,57 

AGÊNCIA DE COMUNICAÇÃO 4 Caetano Machado Doutorado 74,43 

BIBLIOTECA UNIVERSITÁRIA 18 
Gustavo Guilherme Back Mestrado 96,68 

Igor Yure Ramos Matos Mestrado 96,59 

COLÉGIO DE APLICAÇÃO 7 Danielle Boing Bernardes Silva Doutorado 134,35 
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DEPARTAMENTO DE 
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 6 

Clarice Schmidt Mestrado 112,6 

Karina Francine Marcelino Doutorado 50,4 

Laís Silveira Santos Pós-Doutorado 181,96 

DEPARTAMENTO DE PROJETOS DE 
ARQUITETURA E ENGENHARIA 6 Igor Tadeu Lombardi Almeida Doutorado 53,21 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 146 

Giselly Müller Mestrado 119,79 
Luciany Aparecida Dias da 
Silva Mestrado 111,16 

Letícia Souza de Freitas Doutorado 134,8 

André Ruas de Aguiar Doutorado 106,55 

Simone Vidal Santos Pós-Doutorado 186,34 

RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO 6 Magno Ponce Campos Mestrado 98,55 
DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE 
INFORMAÇÃO 5 Areli Andreia dos Santos Doutorado 203,51 

CENTRO DE CIÊNCIAS, 
TECNOLOGIAS E SAÚDE 

3 
Valdirene Motta Hahn 
Gonçalves Mestrado 105,82 

Camila Farias Weschenfelder Mestrado 98,86 

 
*Vagas disponíveis para cada unidade de lotação antes da classificação. 
 
 
TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAÇÃO NÃO CLASSIFICADOS*: 
 

Lotação Vagas Servidor Nível Pontuação 

SECRETARIA DE RELAÇOES 
INTERNACIONAIS 

0 Juliana Kumbartzki Ferreira Doutorado 216,68 

A unidade de lotação possui 2 vagas, já ocupadas para mestrado. 

DEPARTAMENTO DE PROJETOS 
DE ARQUITETURA E 
ENGENHARIA 

0 Marilia Gabriela de Oliveira Mestrado 96,75 

A unidade de lotação possui 6 vagas, sendo 2 já ocupadas para 
mestrado; 3 já ocupadas para doutorado e 1 classificação por 
remanejamento de acordo com o item 6.4 - III. 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO A 
DISTÂNCIA 

0 Rafael Pereira Ocampo Moré Pós-Doutorado 90,2 

A unidade de lotação possui 2 vagas, sendo 1 já ocupada para 
mestrado e 1 ocupada para pós-doutorado suspenso. 

 
** Em conformidade com o Inciso I do Item 3.1 do Edital nº 15/DDP/PRODEGESP/2021: 

3.1 O percentual das vagas ofertadas neste edital corresponde:  
I – a 15% (quinze por cento) do total de técnico-administrativos em educação na respectiva 

unidade de lotação, considerando neste cálculo aqueles que se encontram ou se encontrarão afastados 
ou com afastamento suspenso para formação (Mestrado, Doutorado e Pós-doutorado) no período de 
22/04/2021 a 31/12/2021. 
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DOCENTES CLASSIFICADOS: 
 
Centro Departamento Vagas* Nome Nível Pontos 

CCA 

AQI 2 Monica Yumi Tsuzuki Pós-Doutorado 102,21 
CAL 3 Jane Mara Block Pós-Doutorado 217,33 
ENR 3 Cledimar Rogério Lourenzi Pós-Doutorado 217,89 
FIT 2 Marcelo Maraschin Pós-Doutorado 118,30 

CCB BQA 2 Alcir Luiz Dafre Pós-Doutorado 245,65 

CCE 
EGR 8 Luciane Maria Fadel Pós-Doutorado 191,50 
LLE 6 Raquel Carolina Souza Ferraz D'Ely Pós-Doutorado 93,21 

CCR CEBSU 3 Vladimir Araujo da Silva Pós-Doutorado 83,25 

CCS 

CIF  3 
Christiane Meyre da Silva Bittencourt Pós-Doutorado 204,85 
Hellen Karine Stulzer Pós-Doutorado 192,65 

FON 3 Renata Coelho Scharlach Pós-Doutorado 101,01 
DTO 2 Edison Natal Fedrizzi Pós-Doutorado 114,89 
SPB 4 Fernando Hellmann Pós-Doutorado 216,57 

CED MEN 9 Monica Fantin Pós-Doutorado 96,84 

CFH 

ANT 3 
José Antônio Kelly Luciani Pós-Doutorado 105,16 
Scott Correll Head Pós-Doutorado 105,19 
Vania Zikan Cardoso Pós-Doutorado 108,79 

FIL 4 

Darlei Dall'Agnol Pós-Doutorado 112,27 
Ivan Ferreira da Cunha Pós-Doutorado 125,80 
Milene Consenso Tonetto Pós-Doutorado 92,65 
Roberto Wu Pós-Doutorado 93,46 

GCN 3 Elson Manoel Pereira Pós-Doutorado 125,50 
HST 3 Rodrigo Bragio Bonaldo Pós-Doutorado 122,40 
SPO 4 Marcia da Silva Mazon Pós-Doutorado 108,11 

CFM FSC 9 Ivan Helmuth Bechtold Pós-Doutorado 228,11 

CSE 
CAD 4 

Claudelino Martins Dias Júnior Pós-Doutorado 116,91 
Marcos Abílio Bosquetti Pós-Doutorado 62,61 

CNM 5 Gilson Geraldino da Silva Júnior Pós-Doutorado 67,02 

CTC 

DAS 3 Leandro Buss Becker Pós-Doutorado 117,97 
EPS 5 Lizandra Garcia Lupi Vergara Pós-Doutorado 223,21 

EMC 10 
Daniel Martins Pós-Doutorado 240,53 
Gierri Waltrich Pós-Doutorado 218,13 

EQA 5 
Cintia Soares Pós-Doutorado 246,69 
Regina de Fatima Peralta Muniz Moreira Pós-Doutorado 255,59 

EPS 2 Carlos Ernani Fries Pós-Doutorado 85,64 

CTS 
DEC 1 Fabrício de Oliveira Ourique Pós-Doutorado 176,80 
EES 2 Katia Cilene Rodrigues Madruga Pós-Doutorado 103,61 

JOI EMB 15 
Lucas Weihmann Pós-Doutorado 114,84 
Luiz Eduardo Bueno Minioli Doutorado 89,05 
Cristiano Vascocellos Ferreira Pós-Doutorado 87,21 

CTE CEMT 2 Cláudia Merlini  Pós-Doutorado 193,00 
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*Vagas disponíveis para cada unidade de lotação antes da classificação. 
 
 
DOCENTE NÃO CLASSIFICADO*: 
 

 
**Em conformidade com o Inciso II do Item 3.1 do Edital nº 15/DDP/PRODEGESP/2021: 

3.1 O percentual das vagas ofertadas neste edital corresponde:  
II – a 15% (quinze por cento) do total de docentes na respectiva unidade de lotação, considerando 

neste cálculo aqueles que se encontram ou se encontrarão afastados ou com afastamento suspenso para 
formação (Mestrado, Doutorado e Pós-doutorado) no período de 22/04/2021 a 31/12/2021. 

 
 
 

Florianópolis, 05 de maio de 2021. 
 
 
 
 
 

ELIETE WARQUEN BAHIA COSTA 
PRESIDENTE DA COMISSÃO DE SELEÇÃO 
 

CED CA  3 
Aline Rocha Doutorado 56,12 
Tiago Augusto dos Santos Boza Doutorado 52,35 

Centro Departamento Vagas Nome Nível Pontos 

CTS CIT 

0 Gionani Mendonça Lunardi Pós-Doutorado 87,47 

A Coordenadoria possui 2 vagas, ocupadas por docentes com 
suspensão de afastamento. 
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