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RESULTADO PRELIMINAR 

 
A Comissão do Processo Seletivo, instituída pela Portaria nº 140/2026/DDP, de 10 de fevereiro de 

2026, no uso de suas atribuições, torna público o Resultado Preliminar conforme item 7 do Edital nº 

018/2026/DDP/PRODEGESP: 

Tema Candidato Pontuação 
(E2) 

Pontuação 
Adicional 

(D) 

Pontuação 
Final 

(E2 + D) 
Classificação 

Acessibilidade no 
Ambiente Universitário 

Sem candidatos(as) 
inscritos(as) 

- - - - 

Aposentadoria e 
previdência 

Ana Luiza 
Paraboni 

9,8 0,5 10,3 1º 

Atendimento ao público Juliane de Oliveira 9,7 1 10,7 1º 

Atendimento ao público Andre de Sa Brant 8,8 0 8,8 2º 

Combate à violência de 
gênero e dissidências de 
gênero e sexualidade 

Julian Pegoraro 
Silvestrin 

10 0,5 10,5 1º 

Combate à violência de 
gênero e dissidências de 
gênero e sexualidade 

Diego Nunes 9,1 0 9,1 2º 

Comunicação e 
inteligência emocional 

Sem candidatos(as) 
inscritos(as) 

- - - - 

Ferramentas digitais Letícia Beatriz 
Souza 

- - - Desclassificada¹ 

Gestão da cultura e 
mudança organizacional 

Sem candidatos(as) 
inscritos(as) 

- - - - 

Gestão de conflitos e 
relações interpessoais Diego Nunes 9,2 0 9,2 1º 

Gestão de conflitos e 
relações interpessoais Andre de Sa Brant 9 0 9 2º 

Gestão de documentos e 
arquivos 

Ana Paula Alves 
Soares 

9,8 1 10,8 1º 

 



 

Gestão de projetos Sem candidatos(as) 
inscritos(as) 

- - - - 

Gestão do tempo e 
demanda 

Graziele Ventura 
Koerich 

9,5 0,5 10 1º 

Gestão e Análise dos 
Dados da 
Pós-Graduação 

João Henrique 
Corte Medeiros 

9,2 0 9,2 1º 

Gestão e aprimoramento 
de processos 

Guilherme Krause 
Alves 

9,2 0 9,2 1º 

Gestão e aprimoramento 
de processos 

Ricardo da Silva 
Pereira 

5,28 0,5 5,78 Desclassificado² 

Gestão e execução de 
eventos 

Samira Bellettini 
Borges 

9,7 0,5 10,2 1º 

Gestão e execução de 
eventos 

Fernando Leocádio 
Trisnoski 

7,5 0 7,5 2º 

Gestão e execução 
orçamentária 

Guilherme Krause 
Alves 

9,5 0 9,5 1º 

Inclusão e permanência 
no contexto da UFSC 

Luiza Souza Ioppi 
Gomes 

9 0,5 9,5 1º 

Inclusão e permanência 
no contexto da UFSC 

Luana Morais de 
Aguiar 

8,7 0,5 9,2 2º 

Inovação no setor 
público Fernanda Marques 7 0,5 7,5 1º 

Inteligência Artificial no 
Ambiente de Trabalho 

Eduardo Ferreira 
Ribeiro 

8,4 0 8,4 1º 

Legislação 
Administrativa e Atos 
Normativos no contexto 
da UFSC 

Christine Cáceres 
Burghart 

8,5 0,5 9 1º 

Legislação e Estrutura 
do Ensino Superior no 
Brasil 

Sem candidatos(as) 
inscritos(as) 

- - - - 

Lei de Acesso à 
Informação 

Ana Paula Alves 
Soares 

9,3 1 10,3 1º 

Liderança e gestão de 
equipes na 
Administração Pública 

Rebeca de Moraes 
Ribeiro de 
Barcellos 

9,2 0,5 9,7 1º 

Língua Brasileira de 
Sinais 

Sem candidatos(as) 
inscritos(as) 

- - - - 

Neurodiversidade no 
ambiente universitário 

Sem candidatos(as) 
inscritos(as) 

- - - - 

Planilhas eletrônicas Denis Bertazzo 
Watashi 

8,4 0,5 8,9 1º 

Planilhas eletrônicas Vítor Germano 
Bortolini Giongo 

8,7 0 8,7 2º 



 

Planilhas eletrônicas Cristian Koliver 8,6 0 8,6 3º 

Planilhas eletrônicas Roberto Felipe 
Rodrigues Alves 

8,1 0 8,1 4º 

Práticas de 
Ensino-Aprendizagem 

Sem candidatos(as) 
inscritos(as) 

- - - - 

Prevenção e 
enfrentamento aos 
assédios na UFSC 

Rodrigo Fernandes 
de Rezende 

9,2 0 9,2 1º 

Redação Oficial Sem candidatos(as) 
inscritos(as) 

- - - - 

Relações étnico-raciais Sem candidatos(as) 
inscritos(as) 

- - - - 

Rotinas administrativas 
básicas na UFSC 

Graziele Ventura 
Koerich 

9,5 0,5 10 1º 

Saúde e qualidade de 
vida no ambiente de 
trabalho 

Ana Luiza 
Paraboni 

- - - Desclassificada³ 

Sistemas e plataformas 
de informação: CAGR 

Sem candidatos(as) 
inscritos(as) 

- - - - 

Sistemas e plataformas 
de informação: MATL 

Sem candidatos(as) 
inscritos(as) 

- - - - 

Sistemas e plataformas 
de informação: Páginas 
UFSC 

Letícia Beatriz 
Souza 

- - - Desclassificada¹ 

Sistemas e plataformas 
de informação: PAI 

Sem candidatos(as) 
inscritos(as) 

- - - - 

¹ Candidata desclassificada devido ao não cumprimento do item 3.4.4 do Edital.​
² Candidato desclassificado conforme item 5.4.3 do Edital.​
³ Candidata eliminada na 1ª Etapa, item 5.2.1 do Edital. 
 

A interposição de recurso, conforme o item 8 do Edital, deverá ser realizada exclusivamente por 

meio de correio eletrônico enviado ao endereço: editalministrantes.ccp@contato.ufsc.br. Serão 

analisados somente os recursos enviados até 2 de abril de 2026. 

 

Florianópolis, 31 de março de 2026. 
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